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Le présent rapport de mandature 2020-2026 a pour objectif de présenter aux élus 
communautaires un bilan structuré et partagé de ƭΩŀŎǘƛƻƴ menée par la Communauté de 

communes Marana Golo au cours du mandat. Élaboré par les services, il retrace les 
politiques publiques mises en ǆǳǾǊŜ, les projets conduits et les résultats obtenus, dans un 

contexte marqué par de fortes contraintes financières, réglementaires et organisationnelles.
Ce document constitue un outil ŘΩŀƛŘŜ à la décision et de réflexion stratégique, permettant 
ŘΩŀǇǇǊŞŎƛŜǊ le chemin parcouru, ŘΩƛŘŜƴǘƛŦƛŜǊ les dynamiques à ƭΩǆǳǾǊŜ et de nourrir les 

perspectives à venir pour le territoire.



DIRECTION
GENERALE

DES SERVICES
A.FILIPPI



Sécuriser les choix 
engagés

ÅInstallation du nouveau conseil 
communautaire
ÅMise en place des commissions thématiques 
ÅNȺǍǩɐɶǍʌȡɐɅ ǱẏʔɅ ɳɶǸɃȡǸɶ ɐɶȓǍɅȡȓɶǍɃɃǸ 

fonctionnel 
ÅCréation du service GeMAPI

Le temps des questions 
et des fondations 

2020
2021 2022 2023 2024 2025

2026

Structurer la gouvernance et affirmer 
les compétences 

ÅNʌʔǱǸ ɃǸɅǹǸ ǍʬǸǪ Ⱥẏué! ɾʔɶ ȺǍ ɶǸȒɐɅǱǍʌȡɐɅ ǱǸ ȺǍ ȓɐʔʬǸɶɅǍɅǪǸ 
communautaire 
ÅClarification du rôle stratégique des élus 
ÅEǹȒȡɅȡʌȡɐɅ ǱẏʔɅǸ ɃǹʌțɐǱǸ ǱǸ ʌɶǍʬǍȡȺ ɳǍɶʌǍȓǹǸ 
ÅDélibérations structurantes : Adoption du Plan local des itinéraires de 

randonnée (PLIRA) + Prise de compétence Autorité Organisatrice de 
la Mobilité (AOM)

Une stratégie globale 
pour le territoire

ÅMɅȓǍȓǸɃǸɅʌ ǱǍɅɾ ȺẏǹȺǍǩɐɶǍʌȡɐɅ Ǳʔ 
Projet de Territoire 
ÅLancement du Schéma de 

Cohérence Territoriale (SCoT) 
ÅStructuration de la régie eau et 

assainissement

Affirmation et ambition collective

Å10e anniversaire de la communauté de communes 
Å¬ǍɅǪǸɃǸɅʌ ǱẏʔɅǸ ǱʳɅǍɃȡɵʔǸ ǪɐȺȺǍǩɐɶǍʌȡʬǸ ǍɾɾɐǪȡǍɅʌ ǹȺʔɾṞ 

agents et usagers 
ÅActivation de nombreux leviers : Projet Alimentaire 

Territorial, CRTE, Écologie industrielle et territoriale, 
Transition énergétique 

ÅDécisions structurantes sur la 
collecte et le tri des déchets 
ṵfȡɅǍȺȡɾǍʌȡɐɅ ǱǸ ȺẏǹʌʔǱǸ ɾʔɶ ȺǸɾ æ!Ğ ọ 
Validation du PLPDMA)
ÅFin du Contrôle de la Chambre 

régionale des comptes débuté en 
2023 

Le temps de la concrétisation
ÅCréation de lignes de transport en 

commun + Finalisation et 
présentation du Plan Vélo 

ÅLancement des grandes études 
gM¶!æu ọ ñȡȓɅǍʌʔɶǸ ǱẏʔɅǸ Eug

ÅPrésentation au grand public pour 
avis du PCAET 



2020 : LE TEMPS DES QUESTIONS  

UNE MANDATURE OUVERTE DANS UN CLIMAT D'INCERTITUDE

La nouvelle mandature débute en 2020 dans un 
contexte particulier : à la révolte des "Gilets 
jaunes"et, plus localement, à la crise des déchets, 
succède une pandémie mondiale (COVID).

La crise sanitaire ǎΩƛƴǎŎǊƛǘ dans une crise plus 
profonde encore, qui questionne notre rapport à 
la production, au travail, aux ressources, aux 
risques naturels et à la nature, ainsi que notre 
capacité collective τ donc politique τ à 
répondre à ces défis multiples.

Pour la CCMG, longtemps cantonnée aux 
compétences héritées du SIVOM et dont ƭΩŀǾŜƴƛǊ 
est régulièrement interrogé, cette situation 
inédite constitue aussi une opportunité.

Les enjeux sont sommairement identifiés : 
agir ENSEMBLE pour renforcer la gouvernance 
et le rôle des élus, développer et consolider 
les compétences de la CCMG, et sécuriser 
durablement nos capacités ŘΩŀŎǘƛƻƴ ainsi que 
nos marges de ƳŀƴǆǳǾǊŜ financières.

ÅInstallation du nouveau conseil 
communautaire, du président et des vice-
présidents 
ÅMise en place des commissions 

thématiques 
ÅÉlaboration ŘΩǳƴ ǇǊŜƳƛŜǊ ƻǊƎŀƴƛƎǊŀƳƳŜ 

fonctionnel 
ÅCréation du service Gestion des risques et 

protection des milieux naturels 
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[ΩŀƴƴŞŜ 2021 marque une étape essentielle : 
replacer ƭΩŞƭǳ au ŎǆǳǊ du processus 
décisionnel, fixer un cap politique clair et 
donner à ƭΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴ les moyens ŘΩŀƎƛǊ 
dans un cadre stabilisé.

Å;ǘǳŘŜ ƳŜƴŞŜ ŀǾŜŎ ƭΩLw! ǎǳǊ ƭŀ ǊŜŦƻƴŘŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ 
gouvernance communautaire 
ÅClarification du rôle stratégique des élus 
Å5ŞŦƛƴƛǘƛƻƴ ŘΩǳƴŜ ƳŞǘƘƻŘŜ ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭ ǇŀǊǘŀƎŞŜ 
ÅDélibérations structurantes : Adoption du PLIRA 

(Plan local des itinéraires de randonnée) + Prise de 
compétence Autorité Organisatrice de la Mobilité 
(AOM) ς avril 2021 

2021 : STRUCTURER LA GOUVERNANCE ET AFFIRMER LES COMPÉTENCES 



2022 : UNE STRATÉGIE GLOBALE POUR LE TERRITOIRE

PENSER LE TERRITOIRE DE MARANA GOLO À LONG TERME

La stratégie communautaire change ŘΩŞŎƘŜƭƭŜ. 
Elle ne se limite plus à des actions sectorielles 
mais vise une vision globale, cohérente et 
partagée du développement territorial. 

ÅEngagement dans ƭΩŞƭŀōƻǊŀǘƛƻƴ du Projet de 
Territoire 
ÅLancement du Schéma de Cohérence Territoriale 

(SCoT) 
ÅStructuration de la régie eau et assainissement avec 

la nomination ŘΩǳƴŜ directrice de régie



2023 : AFFIRMATION ET AMBITION COLLECTIVE
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En 2023, la CCMG a célébré ses 10 ans. Cette 
année marque ƭΩŜƴǘǊŞŜ dans une phase 
ŘΩŀŦŦƛǊƳŀǘƛƻƴ. 

[ΩŀƳōƛǘƛƻƴ est claire : construire le territoire  
de demain autour de valeurs partagées τ 
attractivité, sobriété, résilience, 
mutualisation et citoyenneté. 

Å10e anniversaire de la communauté de communes 
ÅLancement ŘΩǳƴŜ dynamique collaborative 

associant élus, agents et usagers 
ÅInstallation d'un nouveau Directeur au sein de la ret 

embauche d'une ingénieuretravaux au sein de la 
régie
ÅActivation de nombreux leviers avec l'embauche de 

cadres pour les thématiques suivantes : Mobilité, 
CRTE,Écologie industrielle et territoriale, Transition 
énergétique, Projet Alimentaire Territorial



2024 : SÉCURISER LES CHOIX ENGAGÉS

ARBITRAGES FORTS ET CONSOLIDATION DE LA TRAJECTOIRE COMMUNAUTAIRE

Le contrôle de la CRC valide les orientations 
stratégiques de la collectivité, tout en 
soulignant des fragilités sur les moyens 
mobilisés. 

Cette période impose une remise en question 
salutaire. La trajectoire est jugée pertinente, 
mais elle appelle une montée en puissance 
opérationnelle. 

ÅDécisions structurantes sur la collecte et le tri des 
déchets avec Finalisation de ƭΩŞǘǳŘŜ sur les PAV, 
Validation du PLPDMA et mise en place de la RS

ÅContinuité au niveau de la structuration des 
services avec l'arrivée d'un SIGISTE et d'un 
conseiller Numérique/Communication

ÅFin du contrôle de la Chambre régionale des 
comptes (2023ς2024) 



2025-2026 : LE TEMPS DE LA CONCRÉTISATION
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[ΩƛƴǘŜǊŎƻƳƳǳƴŀƭƛǘŞ entre dans une phase de 
réalisation et de stabilisation. 

Lesgrands dispositifs engagés trouvent 
désormais une traduction opérationnelle. 

ÅLignes de transport en communen phase de 
déploiement en plaine et dans le rural.
ÅFinalisation et présentation du Plan Vélo 
ÅLancement des grandes études GEMAPI avec 

signature ŘΩǳƴŜ DIG 
ÅNomination d'un chargé de mission Logement et 

Cadre de vie
ÅNouvelle étape franchie pour le PCAET avec sa 

présentation au public pour avis



Les recommandations de la Chambre régionale des comptes ont été, pour ƭΩŜǎǎŜƴǘƛŜƭ, 
mises en ǆǳǾǊŜ : PCAET, PLPDMA, provisions financières, PEP, PPI, redevance 
spéciale pour les professionnels, conventionnement avec le comptable public. 

Si de nombreux défis demeurent, la CCMGdispose désormais ŘΩǳƴŜ santé financière 
assainie, ŘΩǳƴŜ capacité ŘΩƛƴǾŜǎǘƛǎǎŜƳŜƴǘ retrouvée Ŝǘ ŘΩǳƴ ŎŀŘǊŜ stratégique 
stabilisé. Le temps est venu de traduire concrètement le projet de territoire  dans le 
quotidien des habitants.

Je laisse désormais la parole aux services, afin ǉǳΩƛƭǎ présentent plus en détail les 
actions menées au cours de cette mandature. 
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PLUS AGILE. PLUS ROBUSTE. PLUS OPERATIONNELLE !



INSTANCES

COMMUNAUTAIRES

MC.GALEAZZI



Le cadre de la mandature 2020-2026

ω4 Commissions thématiques :  
Finances, Développement 
économique, urbanisme, 
gestion des ressources 
naturelles
ωLieu de concertation et de 

travail

Etudient

ωBureau communautaire : 
composé de 12 membres
ωInstance de pilotage politique. 

Préparation des décisions

Valide ωConseil Communautaire

ωInstance délibérante composée 
de 37 élus représentant les 10 
communes membres

Décide



Le Conseil communautaire : chiffres clés
Un espace central de décision et de débat démocratique

2020 2021 2022 2023 2024 2025

37 Elus

3 séances

76 Délibérations

Moyenne élus : 33

37 Elus

6 séances

84 Délibérations

Moyenne élus : 25

37 Elus

6 Séances

125 Délibérations

Moyenne élus : 23

37 Elus

4 Séances

106 Délibérations

Moyenne élus : 25

37 Elus

8 Séances

153 Délibérations

Moyenne élus : 22

37 Elus

7 Séances

145 Délibérations

Moyenne élus : 22



Le Bureau communautaire :
¦ƴ ǇƛƭƻǘŀƎŜ ǇƻƭƛǘƛǉǳŜ ǊŞƎǳƭƛŜǊ Υ ǳƴ ƭƛŜǳ ŘΩŞŎƘŀƴƎŜǎ Ŝǘ ŘΩŀǊōƛǘǊŀƎŜǎ 

Le Président, 10 Vice-Présidents, 1 conseiller Délégué 

14 Réunions sous la mandature

Coordination des politiques communautaires; suivi des projets structurants; 
préparation des séances du Conseil

Principales thématiques : Finances; développement économique, environnement 
et cadre de vie



Les commissions thématiques :
5Ŝǎ ŎƻƳƳƛǎǎƛƻƴǎ ŀǳ ŎǆǳǊ ŘŜ ƭŀ ŎƻƴŎŜǊǘŀǘƛƻƴ

4 Commissions thématiques : 

1-/ƻƳƳƛǎǎƛƻƴ ŘŜǎ ŦƛƴŀƴŎŜǎΣ ŘŜ ƭŀ ǇǊƻǎǇŜŎǘƛǾŜΣ ŘŜ ƭŀ ǎǘǊŀǘŞƎƛŜ Ŝǘ ŘŜ ƭΩŀƳŞƴŀƎŜƳŜƴǘ 

2- Développement économique

3- Mobilités, cadre de vie, Patrimoine et gestion des ordures ménagères

4- Protection, gestion et valorisation des milieux et ressources naturelles

Entre 2023 et 2025 les commissions thématiques, CODIR, COTECH se sont réunies respectivement 14, 26 et 34 fois, 
toutes commissions confondues

Analyses des dossiers; construction collective des projets; association des élus au travail communautaire



BILAN DE LA MANDATURE 2020-2026

Une gouvernance stable 
et fonctionnelle qui a su 
ǎΩŀŘŀǇǘŜǊ ŀǳȄ ŎƻƴǘǊŀƛƴǘŜǎ 

(contexte sanitaire, 
dématérialisation) 

Des instances actives tout 
au long de la mandature 

Des instances au service 
du projet de territoire

Un fonctionnement 
adapté aux enjeux du 

territoire

Une gouvernance au 
ǎŜǊǾƛŎŜ ŘŜ ƭΩƛƴǘŞǊşǘ 
communautaire



FINANCES

MC.GALEAZZI



LE SERVICE FINANCES EN CHIFFRES
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La Communauté de communes a conduit son action tout au long de la mandature 2020-2026 avec un objectif 
constant : assurer un service public de qualité, répondre aux besoins du territoire et accompagner son 

développement, dans un cadre financier maîtrisé. 

La mandature a été marquée par un pilotage financier rigoureux, garantissant la continuité du service public et la 
sécurisation des procédures budgétaires.

Le volume de mandats et de titres émis traduit une activité soutenue et une gestion maîtrisée, au 
service des politiques publiques communautaires.



LA SECTION DE FONCTIONNEMENT DU BUDGET PRINCIPAL

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Recettes de
fonctionnement 13 498 965 13 804 629 15 097 927 17 018 877 18 777 244 19 567 734

Evolutionen % 2,26 % 9,37 % 12,72 % 10,33 % 4,21 %

Dépenses
de
fonctionnement

10 920 656 12 117 490 13 193 666 13 220 08 16 192 150 16 866 425

Intérêt de ladette 67 389 68 585 57 920 47 278 36 539 30 145

Evolutionen % 10,96 % 8,88 % 0,20 % 22,48 % 4,16 %

EpargneBrute 2 578 309 1 687 139 1 904 261 3 798 796 2 585 094 2 701 309

TauxŘΩŞǇŀǊƎƴŜ
Brute 19,10% 12,22% 12,61% 22,32% 13,77% 13,80%

Epargnenette 2 510 920 1 618 554 1 846 341 3 751 518 2 548 555 2 671 164

[ΩŀƴŀƭȅǎŜ ŘŜǎ ŘŞǇŜƴǎŜǎ Ŝǘ ŘŜǎ ǊŜŎŜǘǘŜǎ ŘŜ ŦƻƴŎǘƛƻƴƴŜƳŜƴǘ ǎǳǊ ƭŜ ƳŀƴŘŀǘ нлнл-нлнр ǇŜǊƳŜǘ ŘΩŞǘŀōƭƛǊ ǉǳŜ ƭŀ 
collectivité a su faire évoluer ses finances dans la bonne direction, tout en absorbant les différentes crises 

rencontrées.
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2020

Produits des services

Impôts et taxes

Dotations, Subventions

Autres produits de gestion

Produits financiers

Produits exceptionnels

Atténuation de charges
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2025

Produits des services

Impôts et taxes

Dotations, Subventions

Autres produits de gestion

Produits financiers

Produits exceptionnels

Atténuation de charges

28%

34%

36%

0%1%1%

2020 

Charges à caractère général

Charges de personnel

Autres charges de gestion

Charges exceptionnelles

Attenuation de produits

Charges financières

23%

33%

36%

1%

7%

0%

2025 

Charges à caractère général

Charges de personnel

Autres charges de gestion

Charges exceptionnelles

Attenuation de produits

Charges financières

RECETTES

DEPENSES



Montéeenpuissance des 
subventions, financements 
croisés entre 2020 et 2025.

Structure desdépenses
globalementstable

Maîtrisedes 
chargesgénérales

Diversification progressive 
des recettes

Dépenses salariales 
maîtrisées

Évolution
maîtrisée et structurée 

entre 2020 et 2025
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Recettes de fonctionnement Dépenses de fonctionnement ¢ŀǳȄ ŘΩŞǇŀǊƎƴŜ .ǊǳǘŜ

La hausse des coûts de fonctionnement, 
combinée à la baisse des dotations de ƭΩ;ǘŀǘ, a 
mécaniquement pesé sur ƭΩŞǇŀǊƎƴŜ de la 
CCMG, malgré les efforts constants engagés 
pour en maîtriser ƭΩŞǾƻƭǳǘƛƻƴ. 

Dans un contexte marqué par ƭΩƛƴŦƭŀǘƛƻƴ et par 
les revalorisations de charges de personnel 
décidées au niveau national, il est en effet 
difficile de rester totalement neutre.

Pour autant, le niveau ŘΩŞǇŀǊƎƴŜ 
demeure solide et pleinement 
satisfaisant, garantissant la stabilité 
financière de la CCMG.



LA FISCALITE DIRECTE
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Une fiscalité dynamique grâce aux bases

Bases TFB Bases TFNB Bases TEOM Revalorisation forfaitaire

Années Produit TFB Produit TH Produit
TFNB

TEOM Produit
total

Evolution
annuelle

Evolution
des taux

2020 1 906 175 2 739 881 17 157 5 002 164 9 665 377
2021 1 783 330 2 076 294 17 184 5 561 089 9 437 897 -2.35% 2.73%
2022 1 876 426 2 27 2678 19 277 5 920 253 10 088 634 6.89% 0%
2023 2 026 464 2 457 580 19 331 6 436 729 10 940 104 8.04% 0%
2024 2 154 154 2 397 089 20 014 6 856 797 11 428 054 4.46% 0%
2025 2 245 033 2 270 938 20 391 7 151 964 11 698 326 2.32% 0%

[ŀ ǎǳǇǇǊŜǎǎƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ǘŀȄŜ ŘΩƘŀōƛǘŀǘƛƻƴ Ŝǘ ƭΩŜȄƻƴŞǊŀǘƛƻƴ ǇŀǊǘƛŜƭƭŜ 
des bases des locaux industriels ont fortement ralenti la 
dynamique des recettes fiscales dès 2020. Une hausse des 
ǘŀǳȄ Ŝƴ нлнм ǎΩŜǎǘ ŀƭƻǊǎ ƛƳǇƻǎŞŜ ŎƻƳƳŜ ƭŀ ǎŜǳƭŜ ǎƻƭǳǘƛƻƴ ǇƻǳǊ 
ǇǊŞǎŜǊǾŜǊ ƭΩŞǉǳƛƭƛōǊŜ ōǳŘƎŞǘŀƛǊŜΦ

ÂŸƨƖШũĲƚШũŸĦċƨǂШĬќőċĤŔƣċƣŔŸŰШĦŸůůĲШƓŸƨƖШũĲƚШũŸĦċƨǂШ
industriels, la valeur locative est indexée depuis 2018 sur 
ũќŔŰŉũċƣŔŸŰЯШũĲƚШĦŸĲŉŉŔĦŔĲŰƣƚШĬĲШůċŢŸƖċƣŔŸŰШŸŰƣШċƣƣĲŔŰƣШĬĲƚШ
records en 2022 (+3,4 %), 2023 (+7,1 %!) et 2024 (+3,9 %), 
provoquant mathématiquement, même à taux inchangés, 
une hausse de 15,1% de la taxe foncière en seulement 
trois ans. 



Epargne nette en 2025
2 671 164ϵ
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2020 2021 2022 2023 2024 2025
Recettes

ĬќŔŰƻĲƚƣŔƚƚĲůĲŰƣ207 055 3 275 341 233 957 343 833 803 432 972 622

Dépenses
ĬќŔŰƻĲƚƣŔƚƚĲůĲŰƣ861 261 655 050 365 699 743 121 1 909 214 1 238 756

Dont fonds 
de concours 6 986 6 986 81 661 126 349

Capital de la dette 2 808 812 310 828 312 882 314 973 317 103 119 273

Dépenses d'investissement 2025
м ноу трс ϵ

5ŜǇǳƛǎ нлноΣ ƭŀ //aD ŀ ŜƴƎŀƎŞ ǳƴŜ ŘȅƴŀƳƛǉǳŜ ŘΩƛƴǾŜǎǘƛǎǎŜƳŜƴǘ ǎǘǊǳŎǘǳǊŀƴǘŜ Υ 
construction et inauguration du bâtiment du service collecte, renouvellement 
des équipements et de la flotte véhicule, interventions sur le lido de la Marana, 
sécurisation du cordon lagunaire, et déploiement des études stratégiques 
(optimisation de la collecte, GEMAPI, PAPI, valorisation du patrimoine).

Au-ŘŜƭŁ ŘŜ ŎŜǎ ǊŞŀƭƛǎŀǘƛƻƴǎΣ ƭŀ ǎƻƭƛŘƛǘŞ ŘŜ ƭΩŞǇŀǊƎƴŜ ŎƻƳƳǳƴŀǳǘŀƛǊŜ ŎƻƴǎǘƛǘǳŜ 
un atout majeur : elle garantit la capacité de la CCMG à déployer sereinement 
et de manière ambitieuse les dispositifs et projets de la prochaine mandature, 
ƴƻǘŀƳƳŜƴǘ ŘŜǎ ƻǇŞǊŀǘƛƻƴǎ ǎǘǊǳŎǘǳǊŀƴǘŜǎ ŎƻƳƳŜ ƭŀ ŎƻƴǎǘǊǳŎǘƛƻƴ ŘΩǳƴ 
nouveau siège.

SUR LA MANDATURE
с Ƴƛƭƭƛƻƴǎ ŘΩŜǳǊƻǎont été mobilisés, grâce à des 
financements croisés et à une gestion maîtrisée.



[9 .¦5D9¢ !bb9·9 59 [Ω9!¦ th¢!.[9

-1000 000

 -

 1000 000

 2000 000

 3000 000

 4000 000

 5000 000

 6000 000

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Section de Fonctionnement

Dépenses Recettes Epargne nette

Fonctionnement 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Dépenses 2 546 709 3 247 617 3 160 332 4 449 128 4 095 709 4 236 347

Recettes 3 553 545 3 637 137 3 726 717 4 580 726 4 711 061 5 016 452

Epargne nette 872 422 157 085 383 206 - 59 041 436 127 601 021
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Section d'investissement

Dépenses Recettes

Investissement 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Dépenses 445 290 1 924 058 1 134 396 1 200 185 1 230 947 1 208 014

Recettes 984 948 834 806 1 492 877 885 439 949 265 941 984
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Section d'investissement

Dépenses Recettes

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Dépenses 2 418 263 2 351 619 2 701 909 2 959 692 3 137 825 3 105 155

Recettes 2 848 875 3 919 388 4 103 361 3 905 172 4 519 887 4 441 535

Epargne nette - 173 584 - 4 574 277 645 575 89 388 524 618 587 660

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Dépenses 2 246 545 4 405 990 6 538 187 3 760 929 3 607 689 2 706 618

Recettes 1 960 908 1 927 687 4 049 733 2 125 286 5 422 114 3 794 362
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Gestion administrative du personnel
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nb agents ayant travaillé au cours de l'année nb agents au 31/12

+ 45%

+ 28%

Paie
Å/ƘŀǊƎŜǎ ŘŜ ǇŜǊǎƻƴƴŜƭ Υ р рсл пстΣофϵ όҌр҈ ǎǳǊ м ŀƴύ
Å128 agents rémunérés en 2025 (+4%) + 11 élus
Å104 agents rémunérés au 31/12/2025 (-1%)

Mouvements:
ÅArrivées : 21 recrutements (dont 18 saisonniers), 4 

renouvellements de contrat, 1 stagiairisation, 3 
titularisations, 

ÅDéparts : 3 retraites (service AEP)

472 arrêtés
19 délibérations RH

12%

3%

28%

3%8%
5%

4%

19%

18%

Répartition des effectifs au 31/12/2025

Services administratifs

Direction Développement du territoire

Service Collecte et tri sélectif

Service GPMN

Service AEEN

Direction des régies

Abonnement et facturation

Service AEP

Service ASS

46%



Prévention des risques professionnels
CMO
27%

CLM
2%

CLD
6%

AT
13%MP

5%

Maternité-
paternité

1%

RTT
9%

CA
28%

CET
3%

RC-RECU
4%

ASA
1%

Non justifié
1%

ABSENCES 2025

Gestion des absences: 8 630 jours
ÅMaladie ς AT-MP : 4564 jours (19%) => 53%
ÅCongés : 3 863 => 45%
Å Autorisations spéciales ŘΩŀōǎŜƴŎŜǎ : 106 jours => 1%
ÅAbsences non justifiées 96 jours => 1%

                                  79% des maladies ς AT-MP
                 => 2 services (AEP et Collecte et tri sélectif)
                      

 Feuille de route SST (prévention des risques)



Formation tout au long de la carrière 

34%

2%

52%

12%

Catégories des formations 2025

Professionnalisation - Tout au long de la carrière

Intégration

Spécifiques - Hygiène et sécurité

Perfectionnement

79% des effectifs formés
Préparation du Plan de formation 2026-2028

265 formations (+47%)
Å231 formations obligatoires (87%)
Å34 formations non obligatoires (13%)
Å6 formations INTRA-UNION

Relations sociales

Å2 réunions du CST
    =>Feuille de route SST 2025-2026 
(exercice des assistants de prévention, convention ACFI, audits sécurité, 
mise en conformité des bâtiments / incendie, accueil sécurité des 
nouveaux arrivants, mutualisation des services)



BILAN RH 2020-2025

ÅDéveloppement des services, mise en place ŘΩƛƴƎŞƴƛŜǊƛŜǎ de projets, concertation citoyenne afin 
ŘΩŀǇǇƭƛǉǳŜǊ les grandes orientations du projet de territoire

ÅMise en place ŘΩǳƴŜ stratégie en matière de formation et de professionnnalisation des agents (réglement 
et plan de formation)

ÅRenforcement des politiques en matière de prévention des risques professionnels et amélioration des 
conditions de travail (feuille de route SST)

ÅRefonte et sécurisation des procédures, notamment envers les agents de droit privé (SPIC)

ÅMise en place du télétravail, de la gestion automatisée du temps de travail

PERSPECTIVES

ÅAccompagnement des services à la définition de projets de 
service et ŘΩƛƴŘƛŎŀǘŜǳǊǎ de performance

Å Mise en place ŘΩǳƴŜ politique ŘΩŞǾƻƭǳǘƛƻƴ des carrières (GPEEC) 
et des salaires

Å Maîtrise de la masse salariale (mutualisation, recrutements 
ciblés)

Å Mise à jour du DUERP, analyse de la sinistralité et mise en place 
ŘΩǳƴ Ǉƭŀƴ ŘΩŀŎǘƛƻƴǎ annuel (QVCT)



COLLECTE 

ET TRI
M.DELLA VECCHIA





1. Actions à retenir : un territoire engagé en faveur d'une 
gestion globale du tri



2. TABLEAU COMPARATIF DES TONNAGES 2020/2025
VERS UNE STABILISATION ENCOURAGEANTE DU TONNAGE DES ORDURES MÉNAGÈRES 



3. TABLEAU COMPARATIF DES COUTS: VERS UNE 
AUGMENTATION CONTINUE DES COÛTS DE COLLECTE

ANNEE 2020 2025 Evolution

Population
23 803 hab.

Confinements COVID
25 474 hab. + 4%

OM
tonne/hab.

478 t/hab. 451 t /hab. (- 29 t/hab.)

Cotisation syva
dec (traitement

)
dont TGAP

ΟΠΠШқШоƣŸŰŰĲ

ΞΡШқоƣŸŰŰĲ

ΠΞΥШқоШƣŸŰŰĲ

ΣΡШқШоШƣŸŰŰĲ

ҼШΞΠШӖШыŸĤŢĲĦƣŔŉШĬќƨŰШƓċũŔĲƖШƓũƨƚШŉċƻŸƖċĤũĲpour 
atteindre

taux de tri > 20 %)
+ 160 % (TGAP en constante augmentation). 

Renforcer laprévention

Coût aidé 
HTpar tonne

ΟΠΤШқ
ΠΤΟШқ(coût 

Matrice ComptaCoût 202
4)

+ 36%

Coût aidé 
HTpar habitant

ΞΤΦШқ
ΟΟΜШқ(coût 

Matrice ComptaCoût 202
4)

+ 18 %

aƻȅŜƴƴŜ ƛƴǎǳƭŀƛǊŜ нлннΥ олс ϵ κƘŀōΦ
aƻȅŜƴƴŜ ƴŀǘƛƻƴŀƭŜ нлннΥ мтп ϵκ ƘŀōΦ



4. FOCUS ACTIONS PREVENTION 2020 ς2025: une sensibilisation sur tous les 
fronts pour améliorer nos performances

18 composteurs partagés 
(97 t détournées) 

3604composteurs 
individuels

3500élèves sensibilisés

114% de réalisation des 
objectifs SYVADEC

88 interventions chez les 
particuliers broyage de 

végétaux: produit 25 tonnes 
de broyat pour alimenter les 

composteurs partagés

Intervention systématique évènementiels: foires, marchés de Noël, 
ŎƻƳǇŞǘƛǘƛƻƴǎ ǎǇƻǊǘƛǾŜǎΧ



5. CAP 2026: des leviers d'action en faveur d'une gestion vertueuse

TRIER PLUS ET TRIER MIEUX

STRATEGIE 2:RESPONSABILISER 
LES ENTREPRISES

STRATEGIE 1:PREVENTION STRATEGIE 3:MISE EN PLACE DE LA 
COLLECTE EN PAP

CAPTAGE APPROXIMATIF DE 2000 
TONNES (estimation INDDIGO)

167 POINTS APPORT VOLONTAIRE
όŎƻǶǘ ŘŜ т a ϵύ

STRATEGIE 4:CONTRÔLE 
DES PRESTATAIRES PRIVES 

DE COLLECTERedevance spéciale 2025: 
Cible:131 entreprises et 19 
administrations)
Objectif financier:нлф ƪϵ 
Action: Généralisation de la RS et 
contrôles accrus

Atteindre 20 % 
de tri



MILIEUX ET
RISQUES 

NATURELS
M.MORICE



Le service de gestion des 
milieux et des risques naturels

Diverses compétences liées aux milieux naturels et aux 
risques naturels

Risques naturels sur le 
territoire :

- risque inondation par 
ŘŞōƻǊŘŜƳŜƴǘ ŘŜ ŎƻǳǊǎ ŘΩŜŀǳΣ

- risque de submersion marine,
- risque incendie.

Milieux naturels :
La préservation et la

restauration la qualité des
milieux aquatiques, la

renaturation des milieux,
la restauration de la

Continuité écologique,
la gestion des
ŜǎǇŝŎŜǎ ƛƴǾŀǎƛǾŜǎΧ



vǳΩŜǎǘ-ceque la GeMAPI?
Connaitre, Préserver, Prévenir

GestiondesMilieuxAquatiqueset Préventiondes 
Inondations : Compétence obligatoire pour les EPCI à fiscalité propre 

(CCMG) depuis le 1er janvier 2018 -> par la loi MAPTAM de 2014.

Gérer les milieux aquatiques : 
Préserver et restaurer la qualité des 
milieux aquatiques, y compris les 
ŎƻǳǊǎ ŘΩŜŀǳΣ ƭŜǎ ȊƻƴŜǎ ƘǳƳƛŘŜǎΧ

GeMA PI

Prévenir les inondations : 
Réduire les risques 

ŘΩƛƴƻƴŘŀǘƛƻƴǎ Ŝǘ ƭŜǳǊǎ ƛƳǇŀŎǘǎ 
sur les populations et les biens.

Programme Pluriannuel de 
Restauration et d'Entretien 

des cours d'eau (PPRE)

Programme d'Actions de 
Prévention des Inondations 

(PAPI)



La Gestion des Milieux Aquatiques (GeMA)



Diagnostiquer, définir, élaborer : l'étude GeMAPIsur notre territoire

Phase 1
Evaluation de l'état des cours d'eau et des zones humides 

(hors Etang de Biguglia) du territoire.

Décembre 2019 à 
Mars2020

Démarrage COVID 19
Arrêt de la 

mission

Reprise

Bureau d'études TPAE

Septembre 2020 à 
Avril 2023

Bureau d'études SCE

Août 2023 à 
Février2024

Reprise et finalisation
de la phase 1

Mai 2023 
notification 

de résiliation
du marché à 

TPAE



Diagnostiquer, définir, élaborer : l'étude GeMAPIsur notre territoire

Phase 2
Élaboration du PPRE du territoire

Bureau d'études SCE

Février 2024 à Août 2024

Phase 3
Déclaration d'Intêret Général (DIG)

Bureau d'études SCE

Mai 2024 à Juillet 2025

Élaboration du plan d'actions de manière concertée 

Rédaction, instruction par les services de l'État, enquête publique, 
arrêté prefectiralportant approbation le 25/07/2025



Le plan de financement
9ŸƫƣШÑŸƣċũШĬĲШũќĳƣƨĬĲGeMAPI

Coût du marché TPAE ΟΥШΡΤΡЯΜΜШқШcÑ

Coût du marché SCE 39 087,50қШcÑ

TOTAL ΤΤШΣΣΞЯΡΜШқШcÑ

Total subventions ΣΞШΝΟΜЯΜΜШқШcÑ

Total CCMG ΝΡШΡΟΞЯΡΜШқШcÑ

Organisme Part Montant

ŊĲŰĦĲШĬĲШũќEċƨШÅ~940 % 34ΜΜΜШқШcÑ

Collectivité de Corse 40 % 34ΜΜΜШқШcÑ

CC MaranaGolo 20 % 17ΜΜΜШқШcÑ

TOTAL 100 % 85ΜΜΜШқШcÑ

ü[ŀ ŎƻƴǾŜƴǘƛƻƴ ŘŜ ƎǊƻǳǇŜƳŜƴǘ ŘŜ ŎƻƳƳŀƴŘŜ ǇƻǳǊ ƭŀ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ Řǳ ttw9 ǎǳǊ ƭŜ Dƻƭƻ

Lesservicesde la CCMGont travaillé aveclesservicesde la CCCastagnicciaCasincaafinŘΩŞǘŀōƭƛǊune conventionde
groupementde commandepour la miseenǆǳǾǊŜdu PPREsurle Golosignéele 29/07/2025.
LemarchéŘΩŜƴǘǊŜǘƛŜƴdu Goloa été notifié le 24octobre2025,
lestravauxŘΩŜƴǘǊŜǘƛŜƴdu Goloont débutéle 26novembre2025.

Coût total prévisionnel 
pour la CCMG

оо утр ϵ ¢¢/



9ȄŜƳǇƭŜ Υ ¢ǊŀǾŀǳȄ ŘΩŜƴǘǊŜǘƛŜƴ Dƻƭƻ ǎŜŎǘŜǳǊ ŘŜǎ Paduloni

La canne de Provence a été
débroussailléesurenviron10000m².
Lestrès grandspeupliersen mauvaisétat
et qui favorisaient les embâclesont été
abattuset évacués.

Lesarbresen bon état en bord de berge
et ƴΩƻōǎǘǊǳŀƴǘpasƭΩŞŎƻǳƭŜƳŜƴǘont été
conservés. La végétationen berge a été
conservée.

Intervention du 26 novembre 2025 au 19 décembre 2025

Traitement de la canne de 
Provence sur une zone de 

10.000 m²



Le PPRE de MaranaGolo (prévisions 2026 partie fonctionnement)

Premier trimestre 2026 : préparation du DCEdu marchéŘΩŜƴǘǊŜǘƛŜƴdes coursŘΩŜŀǳen complément des
interventionsqui serontréaliséesen régiepar le serviceAménagementet entretiendesespacesnaturels.



Dépenses prévionnelles

Dépenses prévisionnelles 2026

Organisation ΤΦШΜΜΜЯΜΜШқ

A1 - Remise en état de la fonctionnalité des boisements de berge ΝΟΦШΜΜΜЯΜΜШқ

A2 - Gestion raisonnée des embâcles au droit des ouvrages ΦΥШΞΜΜЯΜΜШқ

A3 - Proposition de solutions curatives ΟШΞΥΜЯΜΜШқ

B1 - Prévention et sensibilisation aux déchets ΠΥШΜΜΜЯΜΜШқ

B2 - Prévention et sensibilisation aux EEE et de la canne de Provence ΣΣШΜΜΜЯΜΜШқ

TOTAL HT ΠΟΟШΠΥΜЯΜΜШқ

TOTAL TTC ΡΞΜШΝΤΣЯΜΜШқ

Pas de subvention
pour la partie fonctionnement



Le PPRE de MaranaGolo (prévisions 2026 partie investissement)

Dépenses prévisionnelles 2026

A4 - Restauration milieu aquatique ΝШΤΞΞШΜΜΜЯΜΜШқ

~ċŘƣƖŔƚĲШĬѣƒƨƻƖĲШƓŸƨƖШũѣċĦƣŔŸŰШ ΠΝΤΞШΞΜΜЯΜΜШқ

A5 - Restauration continuité écologique ΟΤШΜΜΜЯΜΜШқ

TOTAL HT ΝШΦΟΝШΞΜΜЯΜΜШқ

TOTAL TTC ΞШΟΝΤШΠΠΜЯΜΜШқ

Premiertrimestre 2026: préparationdesdemandesde financementauprèsdeƭΩ!ƎŜƴŎŜdeƭΩŜŀǳpour
lesactionsA4 et A5 + préparationdesDCEpour lesmarchésde maîtriseŘΩǆǳǾǊŜdesactionsA4 et
A5.

Subventions possibles 
jusqu'à 80% 

par l'Agence de l'Eau



LaPréventiondesInondations(PI)



tǊŞǎŜƴǘŀǘƛƻƴ Řǳ tǊƻƎǊŀƳƳŜ ŘΩ!Ŏǘƛƻƴǎ ŘŜ tǊŞǾŜƴǘƛƻƴ ŘŜǎ LƴƻƴŘŀǘƛƻƴǎ ŘŜ 
MaranaGolo (PAPI)

52

tǊƻƎǊŀƳƳŜ ŘΩ;ǘǳŘŜǎ tǊŞŀƭŀōƭŜǎ 
(PEP) Җ н ŀƴǎ tƭŀƴ ŘΩŀŎǘƛƻƴǎ t!tL Җ с ŀƴǎ 

Dispositif du PAPI

PEP PAPI
MARANA GOLO

2023-2026

PAPI TRAVAUX
Phase opérationnelle

(2027-2033)

Untotal de 32 actions réparties en 8 axes 
10 études ->ŘƛŀƎƴƻǎǘƛŎǎΣ ŘƻƴƴŞŜǎ ƴŞŎŜǎǎŀƛǊŜǎ Ł ƭΩŞƭŀōƻǊŀǘƛƻƴ Řǳ 
ǇǊƻƎǊŀƳƳŜ ŘΩŀŎǘƛƻƴǎ
22 actions -> animation, concertation, communication, PICS, 
ŜȄŜǊŎƛŎŜǎ ŘŜ ƎŜǎǘƛƻƴ ŘŜ ŎǊƛǎŜΧ 
Des études et actions en partenariat avec les CC Castagniccia 
Casincaet Pasquale Paoli



Les 8 axes du PEP

53



2023

2024

2025

Le PEP PAPI de MaranaGolo

5ŞŎƭŀǊŀǘƛƻƴ ŘΩƛƴǘŜƴǘƛƻƴ 
(20 avril 2022)

Recrutement de la chargée de mission 
(1er février 2023) 
Délibération du 6 décembre 2022

Elaboration de la stratégie de la 
démarche PAPI avec 2 PEP: 
1 PEP PAPI Golo, 1 PEP PAPI TRI de la Marana

Conventions de mandat de maitrise 
ŘΩƻǳǾǊŀƎŜ ŀǾŜŎ //// Ŝǘ //tt
Délibérations du 28 mars 2025

!ǇǇŜƭ ŘΩƻŦŦǊŜǎ ζAnalyse des risques 
ŘΩƛƴƻƴŘŀǘƛƻƴ Ŝǘ ǇǊƻǇƻǎƛǘƛƻƴ ŘŜ ƎŜǎǘƛƻƴ 
des aléas 
Délibération du 13 juin 2025

Stratégie de sensibilisation «P.A.P.I. fait 
de la résilience !»
3 évènements clés (1er semestre)

Finalisation du PICS en cours, 
inscription pour un exercice cadre en 2026 

Nouvelle stratégie 
Le PEP PAPI MaranaGolo en partenariat 

Délibération du 20 mars 2024 

Validation du PEP par la DREAL
30 septembre 2024

32 actions réparties en 8 axes, 
м оло лмл ϵ I¢ Ґ м ррт пнн ϵ ¢¢/

Demande de financement FEDER pour 
le PEP PAPI MaranaGolo

Début de la Stratégie de sensibilisation
« P.A.P.I. fait de la résilience!»

Convention constitutive de 
groupements

de commandes avec CCCC et CCPP
Délibération du 7 octobre 2024

Elaboration du PICS en cours avec 
ƭΩ¦ƴƛǾŜǊǎƛǘŞ ŘŜ /ƻǊǎŜ

Délibération du 06 mars 2024

6

22

3

Action non commencée

Action en cours

Action terminée



Le projet de protection du lotissement ƭΩ¦ƳōǊƛƻƴŜ à Borgo



2021 : demande du préfet à CC MaranaGolo
« étude hydraulique pour la protection du 

ƭƻǘƛǎǎŜƳŜƴǘ ŘŜ ƭΩUmbrione»
montant : 16ллл ϵ I¢

нлнн Υ ŘŜƳŀƴŘŜ ŘŜǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ŘŜ ƭΩ9ǘŀǘ Ł // 
MaranaGolo «étude hydraulique complémentaire 
ǇƻǳǊ ƭŀ ǇǊƻǘŜŎǘƛƻƴ Řǳ ƭƻǘƛǎǎŜƳŜƴǘ ŘŜ ƭΩUmbrione»

[ƻǊǎ ŘŜ ƭΩŞǾŞƴŜƳŜƴǘ ǇƭǳǾƛŜǳȄ ŘŜǎ нп Ŝǘ нр ƴƻǾŜƳōǊŜ нлмсΣ ƭŜ ŎƻǳǊǎ ŘΩŜŀǳ Řǳ PietreTurchinea débordé et 
ŘŞǾŀǎǘŞ ƭŜ ƭƻǘƛǎǎŜƳŜƴǘ ƴƻǳǾŜƭƭŜƳŜƴǘ ōŃǘƛ ŘŜ ƭΩUmbrione, notamment la tranche 1 composée de 8 villas. Certaines 
Ƴŀƛǎƻƴǎ ƻƴǘ ŞǘŞ ŀŎǉǳƛǎŜǎ Ł ƭΩŀƳƛŀōƭŜ ǇŀǊ ƭΩ9ǘŀǘ Ŝǘ Ǿƻƴǘ şǘǊŜ ŘŞǘǊǳƛǘŜǎΦ Lƭ ǎΩŀƎƛǘ ŘŜǎ Ƙŀōƛǘŀǘƛƻƴǎ ŘŜ ƭŀ ǇǊŜƳƛŝǊŜ 

rangée coté amont, la plus exposée.

bƻǾŜƳōǊŜ нлму Υ ƭΩ9ǘŀǘ Ŧŀƛǘ ǊŞŀƭƛǎŜǊ ǇŀǊ ƭŜ /9w9a! 
un diagnostic hydraulique des inondations sur le 

ƭƻǘƛǎǎŜƳŜƴǘ ŘŜ ƭΩUmbrione

ü Chronologiedu Projet de protection du lotissementƭΩUmbrioneà Borgo



Les services de ƭΩ9ǘŀǘont demandé ǉǳΩǳƴpré-
diagnosticécologiquesoit réaliséau préalablesur la
zone. Le 2 avril 2024 notification du marchéSEGED
pré-diagnosticécologiquepour un montant
de 9 006ϵTTC.

DurantƭΩŀƴƴŞŜ2024, la consultationpour la mission
de maîtriseŘΩǆǳǾǊŜa été lancée,elle ǎΩŜǎǘavérée
infructueuseà 2 reprises. Une consultationpour une
mission de maîtriseŘΩǆǳǾǊŜƧǳǎǉǳΩŁla phase DIA
(étudesde diagnostic)a été lancéefin ŘΩŀƴƴŞŜ2024
pour remisedesoffresau31 janvier2025.

Suite à la demande du préfet de réaliser une étude complémentaire, la CC MaranaGolo a déposé une demande 
ŘŜ ǎǳōǾŜƴǘƛƻƴ ǇƻǳǊ ƭŀ ǊŞŀƭƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜǎ ŞǘǳŘŜǎ Řǳ ǇǊƻƧŜǘ ŘŜ ǇǊƻǘŜŎǘƛƻƴ Řǳ ƭƻǘƛǎǎŜƳŜƴǘ ŘŜ 

ƭΩUmbrione.
La CC MaranaDƻƭƻ ŀ ŘŞŎƛŘŞ ŘŜ ǇǊŜƴŘǊŜ ƭΩŀǘǘŀŎƘŜ ŘΩǳƴŜ !ah ǇƻǳǊ ƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜǊ Řŀƴǎ ƭŜ ŘŞǊƻǳƭŜƳŜƴǘ ŘŜ ŎŜ 

projet.



üMaîtriseŘΩǆǳǾǊŜmissionDIAet étude de faisabilité incluant modélisationςÉtudede Diagnosticet missions
complémentairesςProtectiondu lotissementƭΩUmbrioneà Borgo

ü Perspectives pour 2026

LaCCMGa réaliséavecsonAMO(Infra Consulting)et le bureauŘΩŞǘǳŘŜǎBRLIngénierie(MOe) une réunion le 26 janvier
afin de discuter des points indiqués sur le courrier du préfet. Le bureauŘΩŞǘǳŘŜǎde maîtriseŘΩǆǳǾǊŜprépare les
élémentsdemandéspar le préfet.
LaCCMGsouhaiteorganiserune réunion en présencedu préfet (fin avrilςdébut mai) afin que le bureauŘΩŞǘǳŘŜǎpuisse
présenterƭΩŜƴǎŜƳōƭŜdesconclusionset demanderauxservicesdeƭΩ9ǘŀǘleur positionnementdéfinitif surle projet.

LesconclusionsdeƭΩŞǘǳŘŜindiquentun péril gravepour leshabitantsdu lotissementUmbrione.[ΩŜȄǇǊƻǇǊƛŀǘƛƻƴdemeure
la seuleoption permettant de supprimertotalement le risquehumain,et ce de manièredéfinitive. Elleconstituedoncla
solutionla plusrobusteet la plusconformeàƭΩƻōƧŜŎǘƛŦpremierde protectiondesvieshumainesfaceà un aléatorrentiel.
LaCCMGa transmislesrésultatsauxservicesdeƭΩ9ǘŀǘet lesa interrogésaumoisde septembresurla suiteà donner.
La CCMGa reçu la réponsedu préfet par courrier le 8 janvier 2026, il demandeà la CCMGde réaliser de nouvelles
modélisationset étudescomplémentaires.



Gestion du trait de côte



Réalisation des cartes locales de projection du recul du trait de côte aux horizons 
30 ans et 100 ans sur le territoire de la CCMG (rétrospective 2025)

Délibération CCMG
en date du 21 octobre 2025

Validation du projet de convention 
de groupement de commande

Le3 novembre2025la CCMGa organiséunejournéedédiéeà la gestiondu trait
decôteet adaptationauchangementclimatique,la matinéeétait consacréeà la
loi climatet résilienceet le reculdu trait decôte.
Leséchangesont mis en avantƭΩƛƴǘŞǊşǘmajeurde mutualiser la réalisationdes
cartographies"loi ŎƭƛƳŀǘέpour lescommuneslittoralesde la CCMG.

La mutualisation 
permet notamment :
- ŘΩŀǎǎǳǊŜǊ ǳƴŜ 

homogénéité 
méthodologique et 
cartographique sur 
ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜ ƭŀ 
cellule sédimentaire

- de réaliser une 
ŞŎƻƴƻƳƛŜ ŘΩŞŎƘŜƭƭŜ 
ǎǳǊ ƭΩŜƴǾŜƭƻǇǇŜ 
globale du projet

[Ŝǎ о ŎƻƳƳǳƴŜǎ ƭƛǘǘƻǊŀƭŜǎ ŘŜ ƭŀ //aD Ǿƻƴǘ ŘŞƭƛōŞǊŜǊ ŘΩƛŎƛ ƭŀ Ŧƛƴ нлнр ŀŦƛƴ 
ŘΩŀǇǇǊƻǳǾŜǊ ƭŜ ǇǊƻƧŜǘ ŘŜ ŎƻƴǾŜƴǘƛƻƴ ŎƻƴǎǘƛǘǳǘƛǾŜ ŘΩǳƴ ƎǊƻǳǇŜƳŜƴǘ ŘŜ 

commande pour la réalisation des cartes locales de projection 
du recul du trait de côte.



Réalisation des cartes locales de projection du recul du trait de côte aux horizons 
30 ans et 100 ans sur le territoire de la CCMG (prévisions 2026)

Subvention 80% Fonds vert
Arrêté n°2B-2025-11-13-00005

du 7 novembre 2025 

Premier trimestre 2026 préparation du DCE pour le
marchéde réalisationdescartographies30/100ans.
Attribution du marchéau coursdu premiertrimestre 2026
pour un rendufinŘΩŀƴƴŞŜ2026

Phases du projet қНcÑ қНÑÑ9

ƚƚŔƚƣċŰĦĲНěНůċŘƣƖŔƚĲНĬќŸƨƻƖċŊĲНы ~§ь
marché en cours ΝΤНΠΡΜЯΜΜНқΝΤНΠΡΜЯΜΜНқ

7ƨƖĲċƨНĬќĳƣƨĬĲƚНыĦċƖƣŸŊƖċƓőŔĲƚНΟΜоΝΜΜН
ans)

estimation
ΡΜНΜΜΜЯΜΜНқΣΜНΜΜΜЯΜΜНқ

TOTAL ΣΤНΠΡΜЯΜΜНқΥΜНΦΠΜЯΜΜНқ

Plan de financement du projet Part (en %) ~ŸŰƣċŰƣШықШHT)

Etat (Fonds vert) 80% ΡΟШΦΣΜЯΜΜШқ

Contribution CCMG et communes de 
Biguglia, Borgo et Lucciana 20% ΝΟШΠΦΜЯΜΜШқ

TOTAL 100% ΣΤШΠΡΜЯΜΜШқ



aƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ ŘΩǳƴŜ {ǘǊŀǘŞƎƛŜ [ƻŎŀƭŜ ŘŜ DŜǎǘƛƻƴ LƴǘŞƎǊŞŜ Řǳ ¢Ǌŀƛǘ ŘŜ /ƾǘŜ ό{[DL¢/ύ 
par la CCMG (rétrospective 2025)

Le 3 novembre2025 la CCMGa
organiséune journéedédiéeà la
gestion du trait de côte et
adaptation au changement
climatique, ƭΩŀǇǊŝǎ-midi était
consacréà la SLGITCde Marana
Golo et notamment au
démarrage de ƭΩŞǘǳŘŜde
préfiguration de la SLGITCqui
porte surƭΩŜƴǎŜƳōƭŜde la cellule
hyrosédimentaireGolo-Lupino.

EPCI Commune Linéaire sab
leux (m)

CAB
Bastia 1430
Furiani 2800

CCMG
Biguglia 3450
Borgo 6400

Lucciana 4625
TOTAL U SEDIM 18705

[ŀ //aD ŀ ŜƴƎŀƎŞ ǳƴŜ ǊŞŦƭŜȄƛƻƴ ǎǘǊŀǘŞƎƛǉǳŜ Ŝƴ ŦŀǾŜǳǊ ŘŜ ƭΩŀŘŀǇǘŀǘƛƻƴ ŘŜ ǎƻƴ ƭƛǘǘƻǊŀƭ ŦŀŎŜ ŀǳȄ ŜŦŦŜǘǎ Řǳ ŎƘŀƴƎŜƳŜƴǘ ŎƭƛƳŀǘƛǉǳŜ. 



LaSLGITCconstitueƭΩƻǳǘƛƭcentralpour organiser,àƭΩŞŎƘŜƭƭŜŘΩǳƴterritoire cohérent,une réponsecollectiveaux risques
ŘΩŞǊƻǎƛƻƴet de submersionmarine. Elle permet ŘΩŀƴǘƛŎƛǇŜǊƭΩŞǾƻƭǳǘƛƻƴdu trait de côte, de structurer les choix
ŘΩŀƳŞƴŀƎŜƳŜƴǘΣde préserverles milieux naturelset ŘΩŞǘŀōƭƛǊune feuille de route opérationnellehiérarchiséedansle
temps.[ΩŞǘǳŘŜde préfigurationde la SLGITCdevrait se dérouler sur les3 premierstrimestres2026, pour un démarrage
de la SLGITCderniertrimestre2026.

aƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ ŘΩǳƴŜ {ǘǊŀǘŞƎƛŜ [ƻŎŀƭŜ ŘŜ DŜǎǘƛƻƴ LƴǘŞƎǊŞŜ Řǳ ¢Ǌŀƛǘ ŘŜ /ƾǘŜ ό{[DL¢/ύ 
par la CCMG (prévisions 2026)

Déroulé de la SLGITC



aƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ ŘΩǳƴŜ {ǘǊŀǘŞƎƛŜ [ƻŎŀƭŜ ŘŜ DŜǎǘƛƻƴ LƴǘŞƎǊŞŜ Řǳ ¢Ǌŀƛǘ ŘŜ /ƾǘŜ ό{[DL¢/ύ 
par la CCMG (prévisions 2026)

Phases du projet қШcÑ қШÑÑ9

Etude de préfiguration
marché en cours ΞΥШΟΜΜЯΜΜШқΞΥШΟΜΜЯΜΜШқ

ƣĲũŔĲƖШĬĲШƚĲŰƚŔĤŔũŔƚċƣŔŸŰШěШũќċƣƣĲŰƣŔŸŰШ
des élusdu littoral (septembre 2026) 

estimation
ΣШΡΜΜЯΜΜШқΤШΥΜΜЯΜΜШқ

ƚƚŔƚƣċŰĦĲШěШůċŘƣƖŔƚĲШĬќŸƨƻƖċŊĲШы ~§ь
estimation ΟΜШΤΜΜЯΜΜШқΟΣШΥΠΜЯΜΜШқ

7ƨƖĲċƨШĬќĳƣƨĬĲƚШÉƣƖċƣĳŊŔĲШũŸĦċũĲШ
(SLGITC)

estimation
ΝΤΦШΜΜΜЯΜΜШқΞΝΠШΥΜΜЯΜΜШқ

TOTAL ΞΠΠШΡΜΜЯΜΜШқΞΦΟШΠΜΜЯΜΜШқ

Plan de financement prévisionnel 
du projet Part (en %) ~ŸŰƣċŰƣШықШcÑь

Europe (FEDER) 60% ΝΠΣШΤΜΜЯΜΜШқ

Etat (Fonds vert) 20% ΠΥШΦΜΜЯΜΜШқ

Contribution CCMG 20% ΠΥШΦΜΜЯΜΜШқ

TOTAL 100% ΞΠΠШΡΜΜЯΜΜШқ



La Défense des Forêts Contre ƭΩLƴŎŜƴŘƛŜ (DFCI)



[ŀ 5ŞŦŜƴǎŜ ŘŜǎ CƻǊşǘǎ /ƻƴǘǊŜ ƭΩLƴŎŜƴŘƛŜ ό5C/Lύ

ü Bilan de la phase 1 : 2019 -ŘŞōǳǘ ŘΩŀƴƴŞŜ нлно

4 novembre 2021
Installation par hélitreuillage de 4 cuves de 30 m3

sur les communes de Bigorno, Campitello, Scolca 
et Lucciana 

Juin 2022
Installation citerne 

souple de 120 m3 sur la 
commune de Lento 

Plan de financement phase 1

Organisme Part Montant

Etat 90% ΝΝΝШΝΡΜШқШcÑ

CC MaranaGolo 10% ΝΞШΟΡΜШқШcÑ

TOTAL 100% ΝΞΟШΡΜΜШқШcÑ



[ŀ 5ŞŦŜƴǎŜ ŘŜǎ CƻǊşǘǎ /ƻƴǘǊŜ ƭΩLƴŎŜƴŘƛŜ ό5C/Lύ

ü .ƛƭŀƴ ŘŜ ƭŀ ǇƘŀǎŜ н Υ Ŧƛƴ ŘΩŀƴƴŞŜ нлно ςannée 2024

Installation de 4 cuves de 30 m3 sur les 
communes de Campitello, Monte, Olmo et 

Lucciana 

Plan de financement phase 2

Organisme Part Montant

Etat 90% ΥΣШΜΤΣШқШcÑ

CC MaranaGolo 10% ΦШΡΣΠШқШcÑ

TOTAL 100% ΦΡШΣΠΜШқШcÑ





[ŀ 5ŞŦŜƴǎŜ ŘŜǎ CƻǊşǘǎ /ƻƴǘǊŜ ƭΩLƴŎŜƴŘƛŜ ό5C/Lύ

Réparation de la clôture à 
Lento

/ƻǶǘ п фффΣрл ϵ ¢¢/

Une réunion de travail est prévue au premier trimestre 2026 avec les services forestiers de la DDT2B et 
de la CdCpour une programmation des futures installations (pistes DFCI).

ü Prévisions 2026

ü Année 2025

Entretien aux abords des 
équipements DFCI
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Le projet du territoire dans la Transition Ecologique

Les orientations des politiques publiques de la CCMG sont représentées dans le projet de territoire qui se base sur 
ŀǳǘƻǳǊ ŘŜ ŘŜǳȄ ǇƛƭƛŜǊǎ ƻǇŞǊŀǘƛƻƴƴŜƭǎ Ŝǘ ŘΩǳƴ ǎƻŎƭŜ ǘǊŀƴǎǾŜǊǎŀƭ: 

¶ Unterritoire sobreet solidaire,

¶ Unterritoire attractif et résilient,

¶ Desacteurset descitoyensengagéspour leur territoire.

Les compétences de la CCMG sont ainsi majoritairement orientées vers la transition écologique, en lien avec les 
autres dispositifs transversaux et stratégiques:

1. le Contrat de Relance/ Réussite pour la Transition Ecologique (CRTE) débutée en 2022, 

2. ƭŜ /ƻƴǘǊŀǘ ŘΩhōƧŜŎǘƛŦ ¢ŜǊǊƛǘƻǊƛŀƭ ό/h¢ύ Ŝƴ нлноΣ 

3. le Plan Climat Air Energie Territorial (PCAET) en 2025.

Cela a permis à la CCMG de préciser sa stratégie intégrée des transitions énergétique, écologique, économique et 
sociale. 

tǊƻƎǊŀƳƳŜ ¢ŜǊǊƛǘƻƛǊŜ ŘΩ9ƴƎŀƎŜƳŜƴǘ 
(2022/2025)

https://maranagolo.org/seminaire-projet-territoire/




Notre ambition en transition écologique est mise en lumière au 
ƴƛǾŜŀǳ ƴŀǘƛƻƴŀƭΧ

[Ŝ /h¢ ŘŜ ƭŀ //aD ŀ ŞǘŞ ǊŜǘŜƴǳ ǇŀǊ ƭΩ!59a9 ǇƻǳǊ ŦŀƛǊŜ ǇŀǊǘ ŘŜ ǎŀ 5ŞƳŀǊŎƘŜ Ŝƴ ǘŀƴǘ ǉǳŜ Territoire Engagé dans la 
Transition Ecologique.

Ainsi, 5 territoires français engagés avec un COT sont interviewés chaque année par une journaliste spécialisée en vue de 
ǊŜǘǊŀŎŜǊ ƭΩŀǾŀƴŎŜƳŜƴǘ Řǳ ǘǊŀǾŀƛƭde la collectivité demanière qualitative, durant 2 ans, à travers la réalisation 
d'entretiens directs destinés à nourrirdes articles.

/Ŝǎ ŀǊǘƛŎƭŜǎ ǎƻƴǘ ŜƴǎǳƛǘŜ ŘƛŦŦǳǎŞǎ ǇŀǊ ƭΩ!59a9 ƴŀǘƛƻƴŀƭ ǎǳǊ ƭŜǳǊǎ ƳŞŘƛŀǎ ό ǊŞǎŜŀǳȄΣ LƴǘŜǊƴŜǘΣ ƴŜǿǎƭŜǘǘŜǊǎΧΦύ


